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Manzanilla Olive, la voluntad de
seguir creciendo juntos.

m ANTONIO J. IMENEZ HIDALGO. Director General del Grupo Manzanilla Olive.

“Contando con el apoyo
de 1a Administracién
publica andaluza”.

La Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural ha publicado en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA), el Decreto que
regula los requisitos y el procedimiento para
que cooperativas y otras sociedades puedan
ser reconocidas como Entidades Asociativas
Prioritarias Agroalimentarias de Andalucia
(EAPA).

Con ello, tras su reciente aprobacion por parte del
Consejo de Gobierno (el pasado 21 de noviembre),
las organizaciones que sean catalogadas como
tal, asi como sus socios y todo lo que cuelgue
bajo su paraguas, tendran preferencia en
las convocatorias de determinadas ayudas

en concurrencia competitiva, entre las que se
encuentran, por ejemplo, los incentivos dirigidos a
proyectos de fusion e integracion, modernizacion
deindustriasyexplotacionesagrarias, incorporacion
de jovenes a la actividad agraria o a la primera
participacion en regimenes de calidad y promocién
de productos de calidad diferenciada; en algunos
casos permite, incluso, obtenerun mayor porcentaje
de subvencion.

“Aumentar la dimensién
empresarial, es aumentar
nuestra competitividad”.

El objetivo de la norma, segin ha aseverado el
consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural,
Rodrigo Sanchez Haro, es favorecer el mas que
necesario aumento de la dimension empresarial
de este tipo de entidades de economia social en
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Andalucia, donde el tejido agroalimentario cuenta
con mas de 2.700 sociedades, de las que algo mas
de 700 son cooperativas. De este modo, se refuerza
la posicidn de negociaciény el potencial exportador
y se incrementa la competitividad, el valor ahadido
y la capacidad de inversion en innovacion.

la  iniciativa viene a complementar la norma
estatal de entidades prioritarias de ambito
supraautonémico, con unos requisitos mMas
accesibles en aspectos como el volumen de
facturacion que se exige. Tiene en cuenta, ademas,
criterios relativos al crecimiento de la misma y a
procesos de integracioén recientes.

“Favoreciendo el acceso a
ayudas publicas, tanto para el
Grupo como para sus
cooperativas .

En lo que a este Decreto respecta, Manzanilla
Olive se encuentra en una situacion privilegiada:
demostrando un crecimiento de mas de un 20%
en los 3 ultimos anos para cada producto, optamos
a ser reconocidos proximamente como Entidad
Asociativa Prioritaria Andaluza en dos de los
tres productos que comercializamos a dia de hoy:
Aceituna de Mesay Cereal; no asi en aceite de oliva.

la importancia de este reconocimiento no
abarca sélo a Manzanilla Olive, la cual optard
en concurrencia competitiva a mas y mejores
porcentajes de subvencion, sino que de la misma
manera todas sus cooperativas de primer grado y

todos sus agricultores seran prioritarios a efectos
de estas ayudas, pudiendo optar asi mismo a mas
y mejores porcentajes de subvencion en todas las
convocatorias que se convoquen en el futuro sobre
las ayudas indicadas anteriormente.

“Con vision de futuro,
nos anticipamos’.

Y es que Manzanilla Olive, sus cooperativas y sus
agricultores se anticiparon a este Decreto hace
unos anos, cuando todos ellos aprobaron, primero
integrarse en una cooperativa de segundo grado
para la comercializacién de su aceituna de mesa,
posteriormente comprar una fabrica de envasado
de aceituna de mesa, y seguidamente cuando
decidieron integrar la comercializaciéon conjunta de
los productos cereal y aceite de oliva.

No obstante, todo hay que decirlo, a la fecha
presente no conseguimos llegar a la cifra de
facturacion necesaria para ser declarada prioritaria
en la actividad de aceite de oliva, por lo que nos
planteamos como objetivo prioritario en el corto
plazo incorporar a mas cooperativas de dicha
seccion.

“Irabajando en nuevas
integraciones’ .

Al hilo de la integracion, es necesario informar y al
mismo tiempo destacar que de la misma manera
que diez cooperativas decidieron en el ano 2010
formar una cooperativa de segundo grado, varias de

esas mismas cooperativas estan en estos momentos
centrando todos sus esfuerzos en lograr una macro-
fusién en primer grado, aspirando a unir en una sola
estructura cooperativa las distintas instalaciones
de las que las mismas disponen. En concreto las
cooperativas inmersas en este proceso son Agricola
Carmonense (Carmona), Cooperativa Ntra. Sra.
De las Virtudes y Agricola San José (La Puebla de
Cazalla), Olivarera La Campana (La Campana) y
Agricola de Paradas (Paradas).

No serd un camino simple y por supuesto estaran
todos los socios agricultores al tanto de las
negociaciones entodo momento, y como no puede
ser de otra manera, votardn democraticamente
cuando llegue su momento en sus respectivas
Asambleas Generales.

¢Cual ha sido la semilla de
este procesor.

Pues en primer lugar, el factor humano, LAS
PERSONAS.

Ningln proceso de fusion se puede iniciar sin las
personas adecuadas, personas que deben tener
una amplia visién del mundo y de los negocios,
pero sobre todo una tremenda generosidad.

En segundo lugar ELMOMENTO.

En la vida todo tiene su momento, y si algo no
ocurre antes o después es porque no se han dado
las circunstancias necesarias para ello.

En tercer lugar UNA MOTIVACION COMUN: el
deseo de conseguir una empresa con la adecuada
dimensién para los tiempos que corren, con una
estructura agil, competitiva y eficiente, y que todo
esto se traduzca en transmitir a nuestros agricultores
el mayor valor anadido para sus productos.

Y en cuarto lugar la mas importante de todas, LA
CONFIANZA, LAHONESTIDAD Y LAHONRADEZ
de LAS PERSONAS. Son tres adjetivos que van
entrelazados, porque la honradez y la honestidad

de todos los miembros del consejo rector de
Manzanilla Olive son las que han permitido la
absoluta confianza entre ellos mismos.

Ya existe una experiencia previa en el grupo: la
fusién producida CON EXITO entre las cooperativas
de Las Virtudes de La Puebla de Cazalla y Mairena
Agricola de Mairena del Alcor. Y ese primer paso
va a resultar muy Util sin duda para copiar todo lo
bueno que hubo en dicho proceso y para evitar
cometer los mismos errores en que se incurrio.

Esvoluntad de este grupo de cooperativas partirde

una serie de premisas como objetivos prioritarios:

« . . «
Primera premisa .

El respeto a los principios fundamentales de
Manzanilla Olive:

1. Aportacién 100% de la produccion a
comercializar.

2. Comercializacidn unica.

3.Liquidacioén tnica a los agricultores en funcion
de las calidades, se ubique donde se ubique el
agricultor.

4. Solidaridad.

5. Homogeneidad en los criterios de recepcion de
producto.

6. Homogeneidad en los pagos a los agricultores.

/. Pago de anticipos potentes y agiles a todos los
agricultores.

8. Suma de capacidades financieras.
9. No competencia interna.

10. Informacion y transparencia en toda la
cadena, desde la direccion hasta los agricultores.
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“Segunda premisa’.

El respeto absoluto a las cooperativas integradas
en Manzanilla Olive, se adhieran o no a la nueva
estructura que se esta gestando.

44 . »
Tercera premisa’.

Que la nueva estructura tenga un respeto
maximo a la identidad de los territorios,
manteniendo en cada instalacién un consejo
asesor votado democraticamente por los
agricultores socios.

“Cuarta premisa’,

Que la nueva estructura tenga un respeto
absoluto a los recursos humanos (trabajadores
y trabajadoras) de cada instalacién, marcando
como objetivo no solo consolidar todos los
puestos de trabajo preexistentes, sino también
hacer crecer el nimero de puestos de trabajo en
cada localidad, objetivo alcanzable mediante la

inclusion de mas actividades en la empresa, la
construccion de nuevas industrias y la apertura
de centros de recepcidén en localidades donde el
grupo no esta presente a dia de hoy.

Este es el camino marcado. Camino complicado,
pero apasionante para los que llevamos anos
dedicados a hacer crecer las empresas que
gestionamos dinamizando nuestros territorios. Lo
hacemos desde la méaxima humildad y con el mayor
convencimiento de que sera el camino hacia el
progreso necesario y la generacién de valor que los
socios de hoy, y de mananan necesitan.

Finalizo el articulo con una frase de Einstein:

“Hay wuna fuerza motriz
mas poderosa que el vapor,
la electricidad y la  energia
atémica: la Voluntad”.

OLEOPRECISION 4.0, embarcados en un

proyecto innovador para la sostenibilidad y
modernizacion del cultivo de oleaginosas.

B JOSE MANUEL RODRIGUEZ. Responsable Seccién del Cereal del Grupo Manzanilla Olive.

Oleoprecision 4.0 y entidades participantes

OLED SPRECISION

Grupo Operativo

'
= ERivalis 4

Unién Europea
Fondo Europeo Agricola

de Desarrollo Rural
Europa invierte en las zonas rurales

144 .
Soluciones para un sector
en retroceso .

Sevilla es la principal provincia productora de
girasol de Espana, un cultivo que esta en retroceso
en los Ultimos anos por falta de rentabilidad. Sin
embargo, la produccién andaluza no supone ni la
mitad de la capacidad total de molturacion de la
industria, que alcanza 1.300.000 toneladas, por lo
que para mantener las fabricas a pleno rendimiento
se importan casi un millén de toneladas de pipas
de girasol de paises del Este, principalmente de
Rusia y de Ucrania que concentran casi la mitad de
la produccion mundial.

Estamos frente a una situacion alarmante del sector
provocada ante una produccion andaluzay nacional
cada vez menor, que precisa adquirir semillas
incluso a paises de Sudamérica, para atender su
demanday mercado.

“Se constituye

Oleoprecision 4.0”.

Para revertir la situacion y modernizar el cultivo de
oleaginosas en Espana, con el objetivo de ser mas
autosuficientes y depender menos de los mercados
exteriores, el sector productor e industrial ha
tendido la mano a la investigacion, conformando
entre varias empresas, un Grupo Operativo Supra
autondmico; Oleoprecision 4.0.

Este Grupo estad liderado por Sovena Oilseeds
Espana, empresa lider por volumen de aceite
envasado tanto de oliva como de girasol. Y junto
a ellos y otras industrias del sector, esta el Grupo
ManzanillaOlive, que cuenta conunaproduccionde
50,5 millones de kilos entre cereales y oleaginosas,
de los que 10,5 millones de kilos pertenecen al
girasol, tanto convencional como alto oleico.

GOBIERNO
- DE ESPANA

MINISTERO
8 o A mACON

Programa Nacional de Desarrollo Rural

“En el marco del Programa
Nacional de Desarrollo Rural”.

A través del Programa Nacional de Desarrollo Rural
se ha obtenido una ayuda de 84.201,40 euros
para la creacién de este Grupo Operativo supra
autonémico para la Innovacion en materia de
Productividad y Sostenibilidad Agricola. Esta ayuda
estd cofinanciada al 53% por el Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y al 47%
restante por el MAPAMA,, (Ministerio de Agricultura,
Pescay Medio Ambiente).

“Se formaliza la unién de
los principales operadores de
oleaginosas para promover
su modernizacién y
sostenibilidad”.

Y tras las primeras gestiones para cerrar la
constituciéon del Grupo, el pasado 19 de septiembre
tuvo lugar, en Madrid, el acto oficial para la
creacion y puesta en marcha del Grupo Operativo
OLEOPRECISION 4.0 “Modernizacién del cultivo
de oleaginosas en Espana”, al que acudieron todos
los operadores que lo componen: liderado por el
Grupo Sovena Oilseeds Espana, que junto con la
agrupacion de cooperativas Acor, Grupo Manzanilla
Olive y ACOPAEX, conformaron el actual Grupo
Operativo Supra autonémico.

Ademas se cuenta con el apoyo de varios centros
de investigacién de diferentes puntos del pais,
como el Instituto de Investigacion y Formacion
Agraria y Pesquera (IFAPA) de Andalucia, el
Instituto Tecnoldégico Agrario de Castilla y Ledn
(ITACyL), el Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) e Ideagro,
en Murcia. Ademas, el Grupo Operativo contara
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Miembros que conforman las distintas Mesas de Trabajo

con la colaboracién de las principales empresas
implicadas en el sector, como Syngenta, Yara,
Alltech, Rivulis Irrigation, Bynse y Agrodrone.

El objetivo de Oleoprecision 4.0 es elaborar
un proyecto innovador que permita transferir
soluciones paramodernizarel cultivode oleaginosas
en Espana, mejorando su rentabilidad, trazabilidad
y sostenibilidad, haciendo frente a los retos
ambientales, climaticos y de tendencias marcadas
por la Politica Agricola comun (PAC). Todo ello a
través de un analisis multidisciplinar que integre
nuevas técnicas de cultivo y agricultura de
precision.

“Necesidades detectadas
en el sector’.

Después de analizar la situacion del sector basada
en los tres pilares basicos: agricultor, cultivo e
industria, se identifican los problemas principales
que aclaman una rapida solucién para que el
sector mejore en competitividad, rentabilidad y
sostenibilidad.

Los principales problemas que
se detectan, son:

¥ elgrifo

- Descenso considerable en Espana de la
superficie y produccion, en los ultimos anos, de
los cultivos de oleaginosas.

- Considerable falta de materia prima para el
sector industrial que no tiene mds remedio que
importaraceite crudodeotros paises, sacrificando
la Trazabilidad de sus productos para satisfacer
la demanda del mercado nacional.

- Baja rentabilidad del cultivo para el agricultor y
pérdida portanto de motivacion para produccion
de oleaginosas.

Durante la constitucion del Grupo Operativo, se
puso de manifiesto la necesidad de modificar
las técnicas de cultivo de las oleaginosas para
mejorar su competitividad con otros productos
tradicionales de una agricultura de regadio y con
mayor rentabilidad.

Ademas se considerd de vital importancia
este grupo operativo para promover soluciones
integradas que mejoren la eficienciay sostenibilidad
de los cultivos oleaginosos, asegurando las
necesidades de la industria cuantitativa vy
cualitativamente; “Para ello es imprescindible que
todoslosagentesdelacadenaagroalimentariaestén
presentes juntos con los centros de investigacion”,

aseguraba el coordinador del proyecto, Agustin
Murillo.

A partir de ese mismo momento, los miembros del
Grupo Operativo han comenzado a realizar un
estudio sobre las posibles mejoras en las técnicas
de cultivo para optimizar la produccion, calidad
y trazabilidad de los cultivos de oleaginosas,
centrandose en:

- Adaptacion del cultivo a diferentes zonas

- Resistencias a malas hierbas para disminuir las
pérdidas productivas

- Efectos sobre la calidad y trazabilidad del
producto

- Incorporacion de técnicas de gestion de riego
y fertilizacion procedentes de otros cultivos para
implementarlos en el cultivo de oleaginosas.

Toda esta informacion sera fundamental para el
desarrollo y presentacion del Proyecto innovador.
Documentofinal querecogera medidasy soluciones
para modernizar el cultivo de oleaginosas,
identificando los problemas y las ventajas que
se producen en el cultivo a la hora de implantar
tecnologias nuevas presentes en el mercado pero
condificilacceso por el sector primario (agricultores)

78
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debido a su alto coste.

Y con otra propuesta muy interesante, la de
establecer un campo de experimentacién nacional
donde se testearan las distintas estrategias,
hipotesis y sistemas de manejo de este cultivo para
poder analizar como las nuevas tecnologias pueden
favorecer y contribuir a la modernizacion de estos
cultivos.

Se va a realizar un proceso de transferencia
tecnoldgica exhaustivo para que el proyecto tenga
la repercusion que necesitan todos los integrantes
del proyecto. Ademas aprovechando el analisis y
el estudio de soluciones que se han desarrollado
para otros cultivos, poderlas evaluar para su posible
adaptacion al cultivo de oleaginosas.

“Beneficiarios finales de

Oleoprecisién 4.0”.

Como beneficiarios de este proyecto, que se
encuentran aquellos que pertenezcan a cualquiera
de los tres pilares basicos del sector del cereal
y sobre los que se ha detectado que mas incide
la problematica que ha conducido a la creacién
del G.O. Oleoprecision 4.0 y al desarrollo de un
Proyecto Innovador para dar respuesta a la misma:
agricultores, cultivo e industria.

Poligono Hacienda Dolores, Calle 7, Naves 25-33 - Apdo. Correos 238 41500 Alcald de Guadaira (Sevilla)

Tfnos.: 902 996 883 - 955 634 208 = Fax 902 158 766 - 955 634 209 = Mavil: 620 955 718
pedidos @ ceamardistribuciones.com * marketing @ ceamardistribuciones.com

Distribuidor de productos de limpieza, higiene, lavanderia y maquinaria industrial.




El impulso de nuestras Cooperativas,

es nuestro impulso.

La cooperativa Ntra. Sra. de las Virtudes SCA,
renueva sus instalaciones en su sede de la
localidad de Mairena del Alcor (Sevilla).

B MANOLO NUNEZ. Dpto. Comunicaciones, Ntra. Sra. de las Virtudes.

El pasado mes de noviembre, Ntra. Sra. De las
Virtudes SCA, (La Puebla de Cazalla), inaugurd
sus nuevas instalaciones en la localidad de
Mairena del Alcor. Al acto asistieron destacados
representantes de la Administraciéon de la Junta
de Andalucia, D.Segundo Benitez Fernandez,
delegado de Agricultura; representantes politicos,
D.Ricardo Antonio Sadnchez Antlnez, alcalde de
Mairena; D.Enrique Sanz, gerente de Cooperativas
Agroalimentarias de Sevilla. Todos ellos tuvieron la

oportunidad de compartir con un nutrido grupo de
agricultores/as, el momento oficial de apertura de
las nuevas instalaciones.

Virtudes, que desde que se fusiond en verano
de 2016 con Mairena Agricola SCA, cuenta ya
con dos sedes, en La Puebla de Cazalla y en
Mairena del Alcor; ha llevado a cabo la labor de
renovacion de sus oficinas en la mairenense, asf
como un adecentado general de sus instalaciones,
a fin de impulsar “una nueva etapa del proyecto
cooperativista de Las Virtudes en el municipio y por
extension en la zona de Los Alcores”.

—

De izquierda a derecha: Presidente Virtudes, D.Antonio Candil Cabeza, Delegado Agricultura, Pesca y

Desarrollo Rural, D.Segundo Benitez Ferndndez, Alcalde Mairena, D.Ricardo Antonio Sdnchez Anttinez.

POR TAN

.S0L0 35.999€

4 CAMPANAS AL 0% TIN* (0,54% TA. E**)

Antonio Moreno 115
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Delegado Comercial / Tel: 660 486 457
Autovia Sevilla-Utrera, km 8 - 41500 Alcala de Guadaira (SEVILLA]
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|
AGRICULTURE __
*FINANCIACION A 4 CAMPANAS AL 0%* T.I.N - 0,54% T.A.E.**

**T.A.E.: 0.54%. Ejemnplo calculado para una operacion de préstamo de 10.000 € de 42 meses de duracidn, Cuctas post pagables. Comision de apertura y gastos de estudio: 0,95% con posibilidad de financiacion. Gastos
de inscripcién en el Registro: 95€. |mporte maximo a financiar seqn campana. Intereses subvencionados por NEW HOLLAND. Financiacion realizada a través de CNH Industrial Capital Europe Sucursal en Espana.
Campafa aplicable en los concesionarios adheridos a la misma. Las cuotas incluiran, en su caso, el seguro de proteccion de pagos CARDIF. CIF.: AD012421D. Tfno.: 91 5903001. Oferta valida del 1 de noviembre al 31 de
diciembre de 2017. Operaciones sujetas a estudio y aprobacion. No incluye transporte ni matriculacian.

Cabina con aire acondicionado, inversor hidraulico, bomba de gran caudal de 101 litros, asiento mecanico, neumaticos delanteros 340/85r24 y traseros 420/85r34, sin contrapesos delanteros, sin valvula de freno, toma
de fuerza 540/1000. Consulte condiciones de paquetes Olive y Olive plus.
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Segun palabras de D.Antonio Candil Cabeza,
presidente de Virtudes en el acto de inauguracion,

<<las Virtudes ha dejado de ser un proyecto local
para convertirse en un proyecto provincial, con
una apuesta firme por la zona de Los Alcores, en
la que, a medio y largo plazo, queremos que sea
un referente empresarial con un gran potencial
de crecimiento que ayudard, sin duda alguna,
a alcanzar nuestro principal objetivo, esto es,
aportar valor a los agricultores que forman parte
deella>>.

Nuevas Instalaciones

Ntra. Sra. De las Virtudes forma parte del Grupo
Manzanilla Olive SCA de 20 Grado, el cual esta
entre los grupos empresariales agroalimentarios
que tienen mayor proyeccion y crecimiento de los
ultimos anos.

Los més de 2.700 socios/as agricultores/as de
Las Virtudes producen entre 16 y 20 millones de
kilos de aceituna para mesa y alrededor de 25 6
30 millones de kilos para molino, segin campanas;
generando en torno a 5.500 y 6.500 toneladas de
aceite de oliva anuales.

“La aportacién de uno
es el beneficio de todos”.

“Queremos que la cooperativa sea un lugar de
encuentro para vosotros; un lugar donde acudir
para gestionar vuestro dia a dia de esta actividad
tan noble, como es la agricultura, y el arte y el
saber de producir alimentos”; eran palabras
del Presidente D. Antonio Candil Cabeza, quien
recordaba en el acto de inauguracion que Las
Virtudes ofrece una gran variedad de servicios,
que ha animado a todos los socios a utilizar
“porque en las cooperativas —ha recalcado - la
aportacion de uno es el beneficio de todos”.

Inauguradas las nuevas instalaciones de
la cooperativa San José SCA (La Puebla de
Cazalla, Sevilla) y presentada su nueva imagen
corporativa.

W JOSE MARTIN. Gerente Cooperativa Agricola San José SCA.

El pasado mes de noviembre de 2017/, quedaron
inauguradas las nuevas instalaciones de la
cooperativa agricola SanJosé, ubicada en La Puebla
de Cazalla (Sevilla). Asi como la presentacién oficial
de la nueva imagen renovada de la cooperativa.

Durante los ultimos meses del 2017/ se habian
realizado varias reformas en las propias instalaciones
de la cooperativa, con el objeto de modernizar
las secciones de tienda y oficinas que debido al
aumento de volumen de trabajo y actividad de la
misma, se habian quedado pequenasy obsoletas.

El propio Presidente de la cooperativa, D. Diego
Gallego, explicaba en el acto de inauguracion,
que las nuevas instalaciones de oficinas ahora
ubicadas en la parte superior y la tienda situada
en la parte inferior, vendrian a ofrecer un mejor
servicioy atencién al/la socio/a, con mejoresy méas
actualizados recursos y desde una éptica de nueva
imagen renovada y cercana a los/as usuarios/as.

El  acto de inauguracion de las nuevas
dependencias, era conducido por el presidente
de la cooperativa D. Diego Gallego, contando

con el alcalde de La Puebla D.Antonio Martin; asi
como el delegado territorial de Agricultura, Pescay
Desarrollo Rural en Sevilla D. Segundo Benitez.

El acto culmind con las “l Jornadas sobre Salud
y Deporte Pueblaoliva” donde tuvo lugar la
presentacion de la nueva identidad corporativa de
la empresay de los productos Pueblaoliva.

La Hacienda El Jardal, lugar elegido para el acto,
acogia a moriscos de reconocido prestigio quienes
ofrecieron tres conferencias relacionadas con el oro
liquido. Concretamente D. Juan Cabeza, doctor en
farmacia, era el encargado de disertar sobre “Los
beneficios del AOVE en el rendimiento deportivo”,
el doctoren medicina D. Antonio Reina sobre “Salud
y aceite de oliva virgen extra”, para finalizar con D.
Miguel Morilla, doctor en psicologia, quien ahondd
en “La importancia de la imagen corporativa”.

La Jornada concluyd con la presentacion de la
renovada imagen corporativa de Pueblaoliva. Una
imagen mas moderna y actual tanto para el logo

Campo (Huelva).

Nueva imagen corporativa San José SCA

como para el packaging de los productos de la
marca Pueblaoliva. Esta nueva imagen mantiene
la tradicién del simbolo del que han hecho gala
desde los inicios: la silueta de la parroquia de la
localidad de La Puebla de Cazalla como imagen
senera de identidad de los aceites Pueblaoliva.

Nuestras Coopemtivas: Coopemtim Agricola
Olivarera San Bartolomé SCA, Paterna del

B ANTONIO J.PASCUAL MOYA. Gerente de la Cooperativa Agricola San Bartolomé SCA.

Desde el pasado mes de septiembre de 2017/, la
Sociedad Cooperativa Andaluza Agricola SAN
BARTOLOME de Paterna del Campo, (Huelva), es
oficialmente un nuevo miembro de la Seccion de
aceituna de mesa del Grupo Manzanilla Olive,
conformando asi una base social de 11 Cooperativas
agrarias de primer grado, 10 de la provincia de
Sevillay 1 de la provincia de Huelva.

Paterna del Campo, localidad onubense situada al
sureste de la provincia, entre los limites naturales
de Andévalo vy la Tierra Llana, vivid su historia bajo

la denominacion de Campo de Tejada, con restos
arqueoldgicos de gran importancia al haber sido un
centro metallrgico y comercial tartésico.

Paterna con el paso de los siglos vy tras la influencia
romana y musulmana, se fue afianzando como
asentamiento mas agrario con el cultivo del trigo, la
vidy el olivo, pasando a tener menor peso minero.

Vivi6  épocas de atonia y estancamiento
demografico, gracias a laagriculturay la explotacion
de minas de piritas de hierro. Al igual que ocurrid
en muchos municipios andaluces en la década de
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los 60, la mecanizacion del campo, el éxodo rural,
la crisis minera y la emigracién hacia el extranjero,
distorsionaron su trayectoria demografica llevando
al municipio a un periodo de crisis. Es a partir

La actividad principal es la elaboracion del aceite
de oliva virgen extra, pero en los Ultimos anos se
ha comenzado a envasar y distribuir el aceite en las
provincias de Huelva y Sevilla. Durante su dilatada

Etiquetas MACHO

www.etiquetasmacho.com

de 1991 cuando se aprecian nuevos signos de existencia ha obtenido diversos premios como el ’
reactivacion econdémica y demografica. Verdial de Oro 2012. “' ’
LA |
. . g,
En la Campina de Paterna del Campo, se obtiene  « .

P | PO : Consolidando la estructura de Tvas
desde el siglo XllI un aceite de oliva virgen extra ) S, el
de la variedad Verdial de Huévar, que le otorga un lvlanzamlla OhVC . : ve

s 4. LI = Wi

sabory cuerpo muy caracteristicos. Con esta nueva incorporacién, Manzanilla Olive “ " 1 "

aumenta su volumen de produccidén en aceituna “B s

Fundada en 1963, formada en su origen por 204 . P ) . ‘| v ! "
) . de mesa en 1,1 Millones de kilos aproximadamente. v he’
agricultores de la localidad y sus alrededores. En .t “ 3
. 7 . ! ‘ b

la actualidad estd formada por 611 socios/as. La Por su parte, Olivarera San Bartolomé posee oy ’

superficie registrada en la cooperativa asciende
a un total de 1.378 hectareas, predominando la
variedad Verdial de Huévar, con olivos centenarios,
siendo el 83% término de Paterna del Campo, pero
también forman parte de la cooperativa hectareas
de los términos de Escacena del Campo, Berrocal,
Chucena, Hinojos, etc.

una linea de recepcién de aceituna de mesa, y
otra linea de recepcion de aceituna de molino.
Principalmente conocida por las excelencias de su
Aceite de Oliva Virgen Extra ya que en la campina
de Paterna del Campo, Huelva, se obtiene desde
siglo XlIl un Aceite de Oliva Virgen Extra tnico en el
mundo gracias a su variedad; la Verdial de Huévar,
que le otorga un sabory un cuerpo solo producido

por unos olivares tradicionales centenarios y el
microclima de la zona. Igualmente la zona del
Aljarafe enla que se enclava Olivarera San Bartolomé
es conocida mundialmente también por la gran
calidad de su aceituna de mesa, principalmente
en las variedades Manzanilla de Sevilla, Gordal
de Sevilla y Verdial de Huévar, estando la zona
productora incluida dentro del ambito de actuacion

de las futuras IGP’s Manzanilla de Sevilla y Gordal
Parte de las instalaciones de Olivarera Agricola de Sevilla.

San Bartolomé SCA

Etiquetas MACHO -

Parque Empresarial Juan Macho Hernéndez, C/ Artes Gréficas, 1. Telf 95 585 28 00.
email: info@ etiquetasmacho.com - 41530 - Morén de la Frontera - (Sevilla)
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FICHA DE LA COOPERATIVA AGRICOLA SAN BARTOLOME SCA

CONSEJO RECTOR

Presidente:
Manuel Pérez Romero

Vicepresidente:
Luis Manuel Garcia Garcia

Secretario:
Ramon Dominguez Arguisjuela

Vocales:

Gregorio Cabello Laureano
Jose Manuel Rodriguez Campos
Francisco Luis Fernandez Vargas

Gerente:
Antonio J. Pascual Moyag

Seccién en la que entra a formar
parte del Grupo Manzanilla Olive

Fundacién: Ano 1963

Socios: 575

Produccion media:
Aceituna : 1.100 Tn
Aceite de Oliva: 350 Tn
Cereales: -

Otros: -

Facturacion media: 2 millones €

Actividad: ALMAZARA.
Servicios agricolas al socio.

Asociaciones a las que pertenece:

* MANZANILLA OLIVE S.C.A 20 GRADO
* COOPERATIVA AGROALIMENTARIAS

Direccion: C/San Roque 45, 21880,
Paterna del Campo (Huelva).
T.:959 428 229-M.: 658 95 25 74
e-mail: gerente@olipaterna.es
Web: www.olipaterna.es

Aceituna de Mesa

Asistencia a ferias: Anuga (Alemania)

y PLMA Chicago, 2017.

® ABEL ABELLAN FERNANDEZ. Director Dpto. Comercial de Exportacion.

Un ano mas Manzanilla Olive es fiel a su cita de
estar presente en las Ferias agroalimentarias
de relevancia internacional como Anuga 201/
(Alemania) y PLMA Chicago 2017 (EE.UU.).

Ferias agroalimentarias, que nos brindan una
magnifica ocasion para consolidar relaciones
comerciales, incrementar las exportaciones vy
generar nuevas oportunidades de negocios.
Son oportunidades valiosas, ya que no sélo
proporcionan “visibilidad”, sino que ofrecen
muchas mas dentro de un mismo espacio fisicoy en
un corto plazo de tiempo que se debe aprovechar
al maximo para obtener éptimos resultados.

“Anade valor al trabajo del
equipo comercial”.

Podemos definirlas como “un escaparate” donde
servisto y oido, de una manera mas cercana, darnos
a conocer y posicionar nuestra marca en mercados
internacionales. Ademas nos va a permitir conocer
las Ultimas tendencias del sector, del mercado y
del consumidor; poder compartir con empresas
competidoras un espacio comun, donde mostrar
y adquirir nuevas ideas innovadoras y punteras,
conocer de primera mano hacia donde se dirigen
nuestros rivales de mercado y redefinir nuestras
estrategias comerciales, si fuese preciso.

Manzan)ja Olive ==

ACET :
ITu NAS MANZANILLA

Disponibles en nuestras Tiendas de las cooperativas de base:

Ntra. Sra. De las Virtudes, SCA (La Puebla de Cazalla y Mairena del Alcor, Sevilla)
Cooperativa Agricola San José¢, SCA (La Puebla de Cazalla, Sevilla)
Labradores de la Campina, SCA (Arahal, Sevilla)

Agricola de Paradas, SCA (Paradas, Sevilla)

Agricola Carmonense, SCA (Carmona, Sevilla)

Olivarera La Campana, SCA (La Campana, Sevilla)

Ntra. Sra. Del Rosario, SCA (Fuentes de Andalucia, Sevilla)

San Antén, SCA (Pruna, Sevilla)

SCA Del Campo San Roque (El Coronil, Sevilla)

Olivarera San Bartolomé, SCA (Paterna del Campo, Huelva)
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Miembros de Manzanilla Olive

“Una nueva oportunidad,
un nuevo reto’.

El pasado mes de octubre, un grupo de miembros
de la Directiva de Manzanilla Olive asistio a la
edicion bianual de Anuga en Alemania, esta es
ya la edicién ne 34; Evento que congrega una
parte considerable de la industria agroalimentaria
mundial.

la feria es visitada en cada edicion por mas
150.000 visitantes profesionales del sector de la
alimentacion y bebidas de todo el mundo, donde
se dan cita los productores y compradores de
las grandes apuestas mundiales y revelan las
tendencias e innovaciones que van perfilando la
nueva industria agroalimentaria del manana.

CIFRAS edicion 2017:
-165.000 visitantes profesionales:
-7.400 expositores:

- 107 paises

Perfil de los visitantes

- Distribucién/Comercio: 51%

- Industria agroalimentaria : 23%
- Restauracion : 16%

- Servicios e Instituciones: 10%

Desde Manzanilla Olive se comparte la satisfaccién
por los resultados obtenidos, pues han sido varios
los nuevos clientes que han mostrado interés por
nuestros productos y sus cotizaciones. Trabajando
rigurosamente en ello para atender la demanda de
los potenciales clientes.

Como conclusion, cabe apuntar que Anuga es
una cita de obligado cumplimiento para cualquier
empresa del sector agroalimentario, y desde el
Grupo animamos a seguir trabajando para volver a
estar presentes en su proxima edicion.

“Entre los mejores de
Marca Privada”.

En este ultimo trimestre de 2017, La agenda para
Manzanilla Olive ha estado apretada, en cuanto a
asistencia a Ferias internacionales. Noviembre fue
el mes de la PLMA Chicago 2017, Feria de Marcas
Privadas y en la que hemos presentado la Marca
del Distribuidor, que desde el Departamento
Comercial del Grupo se ha propuesto como
elemento diferenciador para tener presencia en este
canal y diversificar con ello la cuota de mercado.

Con una presencia de mas de 1.400 empresas
expositoras de mas de 50 paises, la Feria Profesional
de la Marca del Distribuidor de EE.UU. organizada

anualmente por la PLMA, ha sido otro evento
en el que Manzanilla Olive ha tenido la ocasion
de mostrar sus productos. Donde los minoristas
y mayoristas obtienen  informacion para sus
programas de marcas, desde alimentos, aperitivos
y bebidas.

El perfil del expositor de Feria, incluyen desde
uﬂ.“ I- \ T1

YOUR BRAND

PLMA Chicago 2017

Recetario.

pequenas y medianas empresas hasta grandes
corporaciones nacionales con marcas conocidas
que también proporcionan marcas de distribuidor.

“Cada paso que damos juntos es este largo
camino es un gran logro para todos y todas los
que apuestan por el proyecto Grupo Manzanilla
Olive”.

R E%_-
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Magret de Pato con Aceitunas.

Ingredientes para 4 personas

2 magrets de pato

15 aceitunas gordales dehuesadas

6 - 8 chalotas ( se pueden sustituir por 3 cebollas)
1 copa de vino de moscatel

2 cucharadas soperas de aceite de oliva virgen
Saly pimienta

Elaboracion

Hacer unos cortes cruzados en la piel de los magrets formando unos

rombos. Salpimentar.

En una sarten con aceite, marcar los magrets empezando por el lado
de la piel hasta que estén dorados por ambos lados. Tienen que

quedar rosados por dentro. Reservar.

Partir las aceitunas en cuatro trozos. Pelar y partir en pluma la chalota.
En la misma sartén de marcar los magrets dejar hacer la chalota unos
minutos hasta que se rinda, regar con el vino y agregar las aceitunas.

Seguir la coccién 2 -3 minutos mas y retirar.

Filetear el magret y serviracompanado con las chalotas y aceitunas.




UHYYY, IST
QUE ES VERDAD
MANZANILLAN

Shr_— ==FUES YA VA STENDO HORA D
' COMPARTIR CON NUESTROS AMIGOS Y AMIGAS
AL6UNAS CURIOSIDADES DE ESTE ARBOL MILENARIO,
SEMBOLO DE SABIDURLA, AMISTAD Y DE PAZ QUE LAS
CULTURAS MEDITERRANEAS HAN VENERADO,
CULTIVADO Y EXPANDIDO DESDE
TIEMPOS REMOTOS

¢ESO SIGNIFICA QUE EL
OLIVO ES MUY ANTIGUO?

~ FENICIOS, ASIRIOS,

HAN CULTIVADO ESTE ARBOL Y
RECOLECTADO SUS FRUTOS. HAS DE
SABER GORDALETE, QUE LOS PRIMEROS

DOCUMENTOS ESCRITOS SOBRE EL
OLIVO DATAN DE 2.500 ANOS a.C.

TE HE VISTO TAN SERIA, PERO CREC
QUE ME VA A 6USTAR MUCHO LO QUE /

NO séw.o POR SU
g cowrnzauc:ém A LA ECONOMEA DE LOS
PUEBLOS, ES ADEMAS TODO UN SIMBOLO DE
\ LA PAZ. ¢VERDAD QUE CONOCES LA IMAGEN
)\DE UNA PALOMA BLANCA QUE PORTA UNA
RAMA DE OLIVO EN su PICO?.

B PARA LOS GRIEGOS ERA UN ORGULLO PORTAR SUS
RAMAS, ENLAS OLIMPIADAS, LOS VENCEDORES DE LOS
JUEGOS OLIMPICOS ERAN CORONADOS CON RAMAS

: __ TRENZADAS DE OLIVO

CADA 30 DE ENERO EN EL
COLE DE NUESTROS AMIGOS
Y AMIGAS, SUELEN DIBUTAR

¢COMO LA QUE LLEVO EN
MI CABEZA MANZANILLA

PERO FUERON LOS " s HASTA LLEGAR HASTA -
ROMANOS QUIENES LLEVARON EL OLIVO ™ NUESTROS DIAS APORTANDO CULTURA,
A TODAS SUS COLONTIAS Y CONQUISTAS, LA - DESARROLLO Y RICOS, MUY RICOS

RECOLECCION DE SUS FRUTOS ¥ LA -
ELABORACION DE SU APRECTADO
ACELTE DE OLIVA

GORDALETE, ¢VEO

QUE ME HAS ESTADO |
ESCUCHANDO CON MANZANILLA,
e {PORQUE APRENDER

ME ABRE MUCHO EL,
APETITO!

liPUES VAMOS A PREPARAR UNAS
ACEITUNAS ¥ A DISFRUTARLASI



